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1. AMAC

a. Tim Ortopedi ve Travmatoloji Uzmanlarinin mesleki, sosyal, ekonomik, o6zliik ve
demokratik haklarini korumak ve arttirmaktir. Bu kapsamda;

Vi.

Yukaridaki amagclarla TTB, Saglik Bakanligi, SGK ve benzeri kamu kuruluslari ve
de diger sivil toplum &rgiitleri ile TOTBID yénetim kurulunun onayi ile goriismeler
ve igbirligi yaparak projeler hazirlamak

Meslek uygulamasi i¢inde olan radyasyona tabii olma, bulasici hastaliklara
maruziyet, kesici aletle yaralanma, asir1 ¢aligmaya bagh psikolojik ve fizyolojik
bozukluklar gibi risklerle ¢alisan hekimin sagligi ve dogacak haklari ile ilgili
konularda meslektaglarimizi bilgilendirmek ve korunmak,

Calisma kosullarinin diizenlenmesi yoniinde meslek grubumuz iginde g¢aligmalar
yapmak (anket gibi), onerilerde bulunmak, TOTBID yonetim kurulu tarafindan
uygun goriilen ¢alismalari uygulamak ve tanitmak, dernegimizin hekim haklar
konusundaki duyarliligini arttirmak,

Kamuoyunda tibbi evrensel bilimsel gergekler disindaki uygulamalarla hekimlik
alamimizi ihlal eden (alternatif tip ve tamamlayici tip vb) ya da haksiz rekabete sokan
(medyada dayanaksiz saglik programlari, kamuoyunu bos umutlarla yanls
yonlendiren sahis ve kuruluslar vb) konularda ¢alismalar yapmak; kamuoyunu ve
ilgili kurumlar1 bilgilendirmek,

Hekimlik onurunu zedeleyen ve meslegimizi uygulamayi zorlastiran (hekime siddet
ve benzeri) konularda gerekli diizenlemelerin ve iyi hekimlik ortaminin saglanmasi
icin ¢alismalar yapmaktir.

Emekli olmus Ortopedi ve Travmatoloji uzmanlarinin haklarint korumak ve onlar
sosyal olarak desteklemek konusunda ¢alismalar yapmak

b. TOTBID Yonetim Kurulu gérevlendirmesi ile hekim haklari ile ilgili konularda TTB, SGK,
Saglhik Bakanhgi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi, diger uzmanlik Dernekleri ve
siyasetle ugrasmayan tiim sivil toplum kuruluslar: iliskilerinde TOTBID’i temsil etmek,
goriis ve onerilerde bulunmak ve TOTBID yonetim kuruluna bu konuda raporlama yapmak.

c. TOTBID adina ve TOTBID Yaonetim Kurulu bilgisinde meslektaslarin sorunlari hakkinda
anketler diizenlemek, ulusal kongrelerimizde de paneller diizenlemek ve TOTBID ve
subelerinin diizenleyecegi bolgesel toplantilarda hekim haklari ile ilgili meslektaslarimizi
bilgilendirmek.

d. Gerektiginde; TOTBID onay: ile, bahsi gegcen konularda kamuoyu ve basina agiklamalar
yapmaktir.
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2. YONTEM VE SORUMLULUKLAR

a. Kurul; devlet tniversitelerinden iki, vakif tiniversitelerinden bir, affilliye iiniversite
hastanelerinden bir, egitim ve arastirma hastanelerinden iki, 2. basamak devlet hastaneleri
temsilen iki, 6zel hekimlerden bir, asistan hekimlerden bir ve emekli hekimlerden bir olmak

tizere toplam 11 kisiden olusur.

b. Kurul Bagkan1 TOTBID yo6netim kurulu tarafindan atanir. Kurul tyeligi igin istekli adaylar
arasindan gerekli kriterleri saglayanlar TOTBID yonetim kurulu tarafindan belirlenerek

secilirler.

c. Kararlarin alinmasi ve takip edilmesinden Kurul Baskani, uygulanmasi ve yiiriitiilmesinden

kurul tiyeleri sorumludur.

d. Kuruliyeleri, kararlarin uygulama ve yiiriitiilmesi gérevlerinin disinda, yilda iki kez toplanir

ve tiim ¢alismalarmin sonucunu TOTBID’e raporlar.
3. KURULA SECME KRITERLERI

a. TOTBID iiyesi ve aday iiyesi olmali

b. Hekim haklar1 konusunda duyarli olmali

c. Dernegi temsil edebilecek sunum becerisine sahip olmali
d. Tletisim kurma yetenegine sahip olmali

e. Insan iliskileri gelismis, takim ¢alismasini benimsemis olmali

f. TOTBID Etik Kurulu cezas1 almamis olmali
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